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MISSION, LEITBILD & ARBEITSWEISE

Einsatz fiir Tiere in Not — das ist das Lebensmotto des ETN e.V.

Not hat viele Gesichter: das verwahrloste Pferd, irgendwo weggesperrt — verletzte Tiere in
Katastrophengebieten — Streuner, die getdtet statt geflUttert werden - Tiere, die ihr kurzes
Leben in der Massentierhaltung ohne Tageslicht, zusammengepfercht und mit Schmerzen
verbringen. Not bedeutet aber auch Artensterben und Verlust von Lebensraumen. Wie
dramatisch das ist zeigt das Bienen- und Insektensterben.

Leid der Tiere ist ganz oft auch Leid der Menschen. Tiere geraten in Not, weil Menschen in Not
geraten. Durch Krankheit und Tod kann das Pferd nicht mehr versorgt werden, in Kriegsgebieten
reicht die Hilfe nicht mal fur die Kinder. Die Liste ist lang. Doch es gibt viele Erfolge. Erfolge, die
zeigen, wie wichtig Einsatz ist. Einsatz fur die Schwachen, fur die, die Hilfe brauchen.
Pragmatisch. Schnell. Aufklarung ist wichtig.

Wir arbeiten kurz-, mittel- und vor allem langfristig.
So, wie es die Einzelsituationen erfordern. Wir leisten
schnelle finanzielle Hilfe im Katastrophengebiet,
fUhren groB3 angelegte Kastrationsaktionen durch und
setzen uns fur politisches Umdenken ein. Wir klaren
Uber die Leidenswege von Tieren auf und zeigen, wie
man es besser machen kann.

Unsere nachhaltige Hilfe ist durch zwei Ansatze so
effektiv: Wir leisten direkte Hilfe und arbeiten mit einem
weltweiten Netz aus Partnervereinen zusammen. Wir
arbeiten Hand in Hand, mit kurzen Entscheidungswegen.
So schutzen und retten wir Tiere sehr pragmatisch vor Ort
und stellen sicher, dass Ihr Geld dort ankommt, wo es
gebraucht wird.

Nachhaltige Verbesserungen bedurfen haufig
systematischer Veranderungen. So nehmen wir die
Politiker*innen in die Verantwortung. FUr eine
tierschutzgerechte Gesetzgebung und Vorschriften fur
effektiven Artenschutz. Wir sensibilisieren die Menschen
fur Missstande durch Aufklarung, konkrete Unterstitzung
und immer mit Engagement von ganzem Herzen.




MISSION, LEITBILD & ARBEITSWEISE

Um unseren Einsatz fur Tiere in Not umzusetzen, ist der ETN auf die Unterstitzung durch
Mitglieder, Pat*innen und Spender*innen angewiesen. Mit unserer Presse - und
Offentlichkeitsarbeit versuchen wir daher nicht nur Menschen fur Tier - und
Naturschutzthemen zu sensibilisieren, sondern auch weitere Unterstutzer*innen flr
unsere Arbeit zu gewinnen.

Der ETN wirbt vornehmlich digital um Unterstutzung fur seine Projekte, z.B. Gber die
sozialen Netzwerke, die Website und Newsletter fur den Hof Huppenhardt.

Im nd@heren Umkreis von Hof Huppenhardt werden unsere Flyer ausgelegt. Unser
Mitgliedermagazin wird in Tierarztpraxen ausgelegt.

Der ETN fuhrt keine systematischen Werbegesprache zur Mittelbeschaffung durch.
Weitere Einnahmen kommen aus Nachlassen und Zinsertragen.

Verantwortungsvoller Umgang mit Spenden sowie Transparenz Uber deren Verwendung ist
eines der Grundprinzipien des ETN. Darum haben wir uns der Initiative Transparente
Zivilgesellschaft angeschlossen. Ziel der Initiative Transparente Zivilgesellschaft ist es, ein
maoglichst breites Aktionsbundnis innerhalb der Zivilgesellschaft herzustellen, das sich auf
die wesentlichen Parameter flur effektive Transparenz einigt. Die Unterzeichner*innen der
Initiative verpflichten sich, zehn prazise benannte, relevante Informationen Uber ihre
Organisation leicht auffindbar, in einem bestimmten Format der breiten Offentlichkeit
zuganglich zu machen.

Hier geht es zum vollstandigen Bericht:
https://etn-ev.de/initiative-transparente-zivilgesellschaft

Zusammenarbeit mit Dienstleister*innen
FUr Layout und Satz unseres Mitgliedermagazins
RespekTIERE ist Fabian Ewert — Visuelle
Kommunikation beauftragt. Die Druckabwicklung

unseres Mitgliedermagazins erfolgt durch beldruckt

GmbH. Unsere Website sowie Flyer wurden von der

Agentur Artenreich entworfen, die auch bei Bedarf
Support fur die Websites anbieten.

Natur und & Tierschutz 1 Partner
Artenschutz  » 2

Voglfimernim  + Tiermohliel: 1 mershutz
Winter 1 eire Ubersicht I imFrieg
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INTERNATIONALE PROJEKTE

In diesem Jahresbericht kbnnen wir Ihnen nur eine
Auswahl unserer Projekte naher vorstellen.

Unser Einsatz fur Tiere in Not geht daruber hinaus.
Mit zahlreichen Vereinen innerhalb Deutschlands
und ganz Europa arbeiteten wir fir das Wohl der

Tiere vor Ort zusammen, oder leisten finanzielle VEREINE
Unterstutzung. Der folgenden Liste kénnen Sie eine
Auswahl unserer Partnervereine entnehmen:

PARTNER-

e Kastrationszentrum Plowdiw, Bulgarien
e Sterilisationszentrum Belgrad, Serbien
e Stiftung Sozialpadagogisches Institut, Berlin
e |gelstation KeBel, Titz

e Rehkitzhilfe Lohmar e.V.

e Erika & Friends e.V., Wegeberg

e Happy Paws Bihac, Bosnien

e Recht auf Leben Sabac, Serbien

e BETA Zajecar, Serbien

e Bund fur Tiere in Not e.V.

e Arycan, Gran Canaria

e Odysseas, Asprovalta, Griechenland

e Tierfreunde Lesbos e.V., Griechenland
o Pfotenhilfe Naxos, Griechenland

e SOS Dubrovnik Cats, Kroatien

CA. 5500
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Der gesamte Umfang unserer Vereinsarbeit
ist auf unserer Website detailliert aufgefuhrt
und zusammengefasst. Neben einem
Pressespiegel mit allen Verdéffentlichungen
zum Verein gibt es dort auBerdem einen
Newsfeed, der Uber aktuelle Geschehnisse
informiert. Zudem sind wir auf Facebook,
Instagram und Youtube vertreten.




Unser Katastrophenfonds
unterstutzt
Tierschitzerinnen und
Tierschitzer, die auf Grund
einer

Naturkatastrophe oder
eines Krieges auf Hilfe
angewiesen sind. Dazu zahlt
u.a. die

schnelle Versorgung mit
Futter und Medikamenten
und schlieBlich
Unterstutzung bei
Wiederaufbau-
maBnahmen.

Mit unserem Arten- und
Naturschutzfonds férdern
wir nachhaltige und
innovative

Projekte von
gemeinnutzigen
Organisationen, die mit
ihrer innovativen
Projektidee

zu einer nachhaltigen
Verbesserung fur Arten und
Naturschutz beitragen.

Unser Kastrationsfonds
unterstutzt
Tierschutzer*innen, die
aufgrund einer
finanziellen Schieflage
nichtin der Lage sind, ihre
Kastrationsprojekte
aufrecht zu

erhalten. So kdnnen wir
verhindern, dass die
Erfolge nachhaltiger
Kastrationsprogramme
gefahrdet werden.

Durch unseren
Tierschutzfonds
unterstitzten wir
Tierschitzer*innen und
Tierheime in einer
finanziellen Notlage dabei,
ihre Tiere zu versorgen —
hier kénnen

Mittel fur Futter,
medizinische Versorgung
oder dringende
BaumaBnahmen
beantragt werden.




AUFBAU & LEITUNG

Liste der Delegierten 2025:

Mitgliederversammlung

12.602 Mitglieder . Lo
e Budzynski, Christina

& e Gobel, Miriam

Delegiertenversammlung
11 gewdhlte Mitglieder
(ehrenamtlich)

& e GroBefeste, Sabine

Vorstand e Hanis, Gertrud

1. Vorsitzende: Stephanie Schmitz-Bretzke
2. Vorsitzende: Natascha Turk .
Vorstandsmitglieder: Getrud Hanis, Anette Reuling e Kuppers, Andrea

e Pfeuffer, Markus

Geschaftsfiihrung

e Graul, Elke

e Reuling, Annette
(hauptamtlich)

] ,
. e TUrk, Natascha
r Geschaftsstelle ﬁ
l l e Sahm, Barbara
Offentlich- : Hofh .
keitsarbeit Projekte / Verwaltung / uppenhardt
Kampagnen _ Buchhaltung e Von Heyden-KlaaBen, Renate

Hochstes Organ des ETN ist die Mitgliederversammlung, die alle drei Jahre abgehalten
wird. Dort sind neben Privatpersonen auch die Partnervereine des ETN vertreten. 2025
gehdorten dem Verein 12.602 stimmberechtigte Mitglieder an.

Die Delegiertenversammlung ist zwischen den Mitgliederversammlungen das wichtigste
beschlussempfehlende Organ des ETN. Zu den Aufgaben der jahrlich tagenden
Delegiertenversammlung gehdéren unter anderem die Wahl und Abwahl des Vorstands,
die Entgegennahme des Jahresabschlusses, die Verabschiedung von Haushaltsplanen,
sowie Satzungsanderungen.

Das ehrenamtlich tatige Aufsichtsorgan nimmt Aufgaben fur die Mitgliederversammlung
wahr und erfullt eine Aufsichts- und Kontrollfunktionen.




AUFBAU & LEITUNG

Unser Leitungsorgan ist der Vorstand, der von der Delegiertenversammlung fir eine
Amtszeit von funf Jahren gewdahlt wird. Vorstandssitzungen finden monatlich statt.
Vorstandsentscheidungen mussen mehrheitlich getroffen werden. Die erste Vorsitzende
ubt ihre Position geschaftsfUhrend und hauptamtlich aus. Die anderen
Vorstandsmitglieder sind ehrenamtlich tatig.

Den Vorstand bilden in 2025:

Stephanie Schmitz-Bretzke - 1. Vorsitzende

00 e
Natascha Turk — 2. Vorsitzende '

Gertrud Hanis — Vorstandsmitglied \
Annette Reuling -Vorstandsmitglied

In der Hauptgeschaftsstelle des ETN in Much arbeiteten (Stand Dezember 2025) zwei
Mitarbeiterinnen in Vollzeit, eine Mitarbeiterin in Teilzeit sowie eine Mitarbeiterin in einem
Minijob-Verhaltnis.

Fur unseren Tierschutzhof in Much arbeiteten 2025 drei Vollzeitkrafte, eine Teilzeitkraft,
zwei Minijobber, funf Auszubildende, und zwei Mitarbeiter*innen im Freiwilligen
Okologischen Jahr. RegelmaBig erhalten wir Unterstiitzung durch Ehrenamtler*innen, die
sich unentgeltlich mit unseren Schutzhoftieren beschaftigen.

Auf Gran Canaria beschaftigten wir eine Honorarkraft als Projektleitung. FUr das
Tierarztmobil in Bottrop werden eine Tierarztin und eine tiermedizinische Fachangestellte
in Teilzeit beschaftigt.

Wenn Mitarbeiter*innen die betriebliche Altersvorsorge nutzen, unterstutzen wir dies in
Hohe der steuerlichen Einsparungen zuzuglich einer Zuzahlung von 30€ monatlich.

Unsere Gehalter liegen nach unserer Information deutlich unter denen anderer NGOs. Im
Vergleich zu oOffentlich verfugbaren Angaben weiterer Organisationen im Bereich des
Tierschutzes liegen unsere Gehalter im unteren Mittelfeld.




DAS JAHR IN ZAHLEN

Unsere Rechnungslegung erfolgt intern durch unsere
Buchhalterin, extern durch das Steuerbiro Stibe &
SchneegaB3. Unser Jahresbericht wird intern gepruft von
Vorstandsmitglied Natascha Turk (Steuerberaterin), sowie
extern durch den Wirtschaftsprifer Gunter Schweigert. Im
Folgenden finden Sie den Finanz- und Geschéaftsbericht fur
das Jahr 2025.

Im Jahr 2025 hat der ETN elV.
Mitgliedsbeitrage in Hoéhe von 797.197 €
sowie Spenden, Erbschaften und Einnahmen
aus Patenschaften in Hohe von insgesamt
129.713 € vereinnahmt. Ferner wurden
Einnahmen aus Tiervermittlungen in Hdhe
von 6.373,81 €, Zinsen und Ertrdge aus
Wertpapieren in Hohe von 55.210,88 € sowie
sonstige weitere Einnahmen in Ho6he von
70.782 € erzielt. Die Gesamteinnahmen liegen
nahezu auf Vorjahresniveau (-0,49%).
Erbschaftsertrage fielen nicht an. Einnahmen
aus Erbschaften schwanken naturgemal3 von
Jahr zu Jahr sehr stark. Der Trend bei den
Mitgliedsbeitragen ist aufgrund sinkender
Mitgliederzahlen weiterhin racklaufig. Dieser

Ruckgang ist vor allem darauf
zuruckzufihren, dass mehr alte Mitglieder
versterben, als junge Mitglieder

hinzugewonnen  werden  kénnen. Dle
Einnahmen aus Spenden und Patenschaften
sanken um 22,21%. Die Zins- und
Wertpapierertrage in Hohe von 55.211 €
sowie hdéhere sonstige Ertrage trugen dazu
bei, die Ruckgange weitgehend
auszugleichen.




DAS JAHR IN ZAHLEN

PROJEKTFORDERUNG

Der ETN e. V. hat seine Projektférderung im Geschaftsjahr 2025 deutlich ausgeweitet.
Mit 1.318.310 € wurden 174.855 € beziehungsweise 15,29 % mehr als im Vorjahr fur die
satzungsmaBige Arbeit eingesetzt. Ihr Anteil an den Gesamtaufwendungen stieg von
80,59 % auf 82,65 %.

Auf den Tierschutzhof Huppenhardt einschlieBlich der begleitenden Aufwendungen des
Zweckbetriebs entfielen 533.843 €. Fur weitere Projekte und deren Betreuung wurden
784.467 € eingesetzt. Die Schwerpunkte lagen im StraBentierschutz, im Schutz
bedrohter Arten und in der Unterstitzung anderer Tierschutzorganisationen. Uber die
Projekte und die erzielten Ergebnisse informiert der ETN ausfuhrlich im Jahresbericht,
in seiner Mitgliederzeitschrift und auf seiner Internetseite.

WERBUNG &

VERWALTUNG

Tierschutzarbeit ist ohne eine funktionierende Verwaltung durch die hauptamtlichen
Mitarbeiter nicht maoglich. Insoweit fallen selbstverstandlich auch allgemeine
Verwaltungs- und Werbekosten wie Ausgaben fur die Mitgliederverwaltung, allgemeine
BUroaufwendungen, Personalkosten usw. an. Diese beliefen sich im Jahr 2025 auf
insgesamt 264.503 € und blieben gegentuber 2024 nahezu unverandert (+0,56 %). Ihr
Anteil an den gesamten Aufwendungen sank von 18,54 % auf 16,58 %. Bezogen allein auf
die Aufwendungen fur Projektférderung sowie Werbung und Verwaltung betrug die
Quote 16,71 %.

VERMOGENS-

VERWALTUNG

Den Ertragen standen Gesamtaufwendungen von 1.594.998 € gegenUber. Daraus ergab
sich ein Jahresfehlbetrag vor Rucklagenveranderungen von 535.721,70 € (Vorjahr:
354.289,54 €). Die hoheren Aufwendungen gingen nahezu vollstandig auf die
ausgeweitete Projektforderung zurtck; die Finanzierung erfolgte auch aus vorhandenem
Vereinsvermogen. Das Eigenkapital betrug zum Jahresende 4.920.751,65 €. Bank- und
Kassenbestande sowie Wertpapiere waren mit insgesamt 3.331.574,61 € ausgewiesen.
FUr geplante Projekte des Jahres 2026 wurde eine zweckgebundene Rucklage von
346.325,79 € gebildet.
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IDEELLER BEREICH
Bezeichnung

DAS JAHR IN ZAHLEN

Ertridge aus Mitgliedsbeitragen, Aufnahmegebiihren und Umlagen

Mitgliedsbeitrage

Ertridge aus Spenden
Erhaltene Spenden / Zuwendungen
Patenschaften

Geldzuwendungen gg. Zuwendungsbestatig.

Umsatzerltése
Provision, sonstige Ertrage

iibrige sonstige betriebliche Ertrage
Verrechnete sonstige Sachbezige
Verrechnete sonstige Sachbezlge-Projekte
Erstattungen Lfz

Erstattung Lohnfortzahlung Projekte

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Projekte Straltentierschutz

Projekte Katastrophentierschutz

Projekte Bedrohte Arten

Projekte Kinder- und Jugendbildung
Betriebskostenzuschusse

Ldhne und Gehdlter

Gehalter Verwaltung

Gehalter Projekte

Gehalter Werbung + Offentlichkeitsarbeit
Pauschale Steuer

Aufwendung Veranderung Urlaubsrackst.

EUR

70.477.47
60.235,50
-1.000,00

4.429,80
2.052,00
2.620,92
2.336,63

515.813,25
11.000,00
76.358,54

1.111,82
67.980.00

92.532,45
59.198,40
31.056,47

670,31
-2.291,00

soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

AG-Anteil Sozialversicherung
AG-Anteil Sozialvers. Projekte
Beitrage zur Berufsgenossenschaft
Tankgutscheine

Abschreibungen

18.637,09
25.963,11
4,686,19
649,00

auf immaterielle Vermégensgegenstinde des Anlagevermégens und Sachanlagen

Abschreibungen auf Sachanlagen
Abschreibungen auf Gebaude
Abschreibungen auf Fahrzeuge
Sofortabschreibung GWG

4.856,39
8.905,00
6.802,00

898,63

EUR

797.197,01

129.712,97

53,50

11.439,35

672.263,61

181.166,63

49.935,39

21.462,02




DAS JAHR IN ZAHLEN

Raumkosten

Strom, Gas Heiz. Huppenhard Verwalt. 13.049,59

Reinigung 4.426,75

Instandhaltung Ideeller Bereich 34228 17.818,62
Versicherungen, Beitrage und Abgaben

Versicherungsbeitrage 3.197,30

Versicherung fur Gebaude 1.292,64

Verbrauchsabgaben u.s. Beitrage 50,00

Rundfunkbeitrage 73,44 4.613,38
Reparaturen und Instandhaltungen

Instandhaltung allgemein (EDV u.a.) 12.618,49

Sonstige Reparaturen u.Instandhaltungen 443 87 13.062,36
Fahrzeugkosten

KFZ Kosten SU ET 2200 SU SB 1312 7.74411
Werbe- und Reisekosten

Respektiere/Mitgliederinformationen 25.783,72

Reprasentationskosten 1.782,16

Aufw. far Tierschutzinformationen 645,18

Werbung und Offentlichkeitsarbeit 818,56

Aufmerksamkeiten 419,64

Reisekosten Arbeitnehmer 21,60

Reisekosten Ubernachtungsaufwand 299,00 29.769,86
verschiedene betriebliche Kosten

Sonstige Kosten 269328

Kosten Mitgliederverwaltung 997,49

Porto 1.935,88

Telefon 5.287,13

Burobedarf 4.330,27

Fortbildungskosten 1.880,20

Rechts- und Beratungskosten 271719

Abschluss- und Prifungskosten 9.034,61

Buchfuhrungskosten B8.734,86

Mietleasing bewegl. WG Betriebsausstatt. 4.280,25

Sonstiger Betriebsbedarf 192,25

Aufwand Abraum-/Abfallbeseitigung 2.447 48 44.530,89
Verluste aus dem Abgang von Gegenstéinden des Anlagevermégens

Abgange Sachanlagen Restbuchwert bei BY 49,00
Jahresergebnis -104.013,04

Entnahmen aus gebundenen Riicklagen




Entnahmen aus gebundenen Rucklagen

Einstellungen in gebundene Riicklagen
Einstellungen in gebundene Ricklagen

Ergebnisvortrag

VERMOGENSVERWALTUNG
Bezeichnung

verschiedene betriebliche Kosten
Abschluss- und Prafungskosten
Buchfuhrungskosten

Nebenkosten des Geldverkehrs

Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermégens

Zins- und Dividendenertrage

Jahresergebnis

ZWECKBETRIEB
Bezeichnung

Umsatzerlése

Erlose vermittelte Tiere 7%

Erlose Beteiligung Unterbringungskosten
Tierschutzunterricht

Ferienfreizeit Hof Huppenhardt

Erlose Vermietung u.Verpachtung ustfrei

tibrige sonstige betriebliche Ertrige
Erst. Beschaftigungsforderung (BEZ)
Sachbezug Wohnung Zweckbetrieb
Erstattungen Lfz

Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

Aufwendungen fur den Erwerb von Tieren
Aufwendungen fur Futter u.a.
Bestandsveranderungen RHB

DAS JAHR IN ZAHLEN

407.695,61

346.325,79

42.643.22

EUR EUR
2258,65
2.183,71

6.079,24 10.521,60

55.210,88

44.689,28

EUR EUR
6.373,81
4.959,43
233,66
467,30

25,76 12.059,96
10.800,00
13.543,56

26.047,44 50.391,00
12.662,71
54.799,08

-2.900,00 64.561,79
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Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Tierarzt und Tierpflege Hof Huppenhardt 59.846,22

Zuschilsse Pflegestellen 400,00 60.246,22
Léhne und Gehdlter

Gehalter Zweckbetrieb 200.226,55

Pauschale Steuer 957,31

Aufwendung Veranderung Urlaubsrickst. -825,00 200.358,86
soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

AG-Anteil Sozialversicherung 48,220,61

betriebl. Altersvorsorge 1.944 00 51.164,61

davon fir Altersversorgung EUR 1.944,00
betriebl. Altersvorsorge

Abschreibungen

auf immaterielle Vermdgensgegenstinde des Anlagevermégens und Sachanlagen

Abschreibungen auf Sachanlagen 5.860,06

Abschreibungen auf Gebaude 53.242 43

Abschreibungen auf Fahrzeuge 518,00

Sofortabschreibung GWG 1.221 H 60.841,90
Raumkosten

Strom, Gas, Wasser Huppenhardt 20.750,51

Abgaben betrieblich genutzt. Grundbesitz 619,97

Sonstige Raumkosten und Ifd. Aufwand Hof 38.083,97 59.454 45
Versicherungen, Beitrage und Abgaben

Versicherungsbeitrage 2.226,02

Versicherung fur Gebéude 5.150,45

Verbrauchsabgaben u.s. Beitrage 233 64 7.610,11
Reparaturen und Instandhaltungen

Reparatur u.Instandhaltung von Bauten 770,05

Instandhaltung allgemein (EDV u.a.) 280335

Rep.-Instandh. Huppenhardt m. VSt 2,500,890

Sonstige Reparaturen u.Instandhaltungen 348,23 6.422 53
Fahrzeugkosten

Fahrzeugkosten Hof Huppenhardt 10.709,88
Werbe- und Reisekosten

Respektiere/Mitgliederinformationen 5.674,05

Reprasentationskosten 879,90

Reisekosten Arbeitnehmer 63,00 6.616,95

verschiedene betriebliche Kosten

Fremdarbeiten 573795

Fortbildungskosten 929,05

Freiwillige Sozialleistungen 70,00

Aufwand Abraum-fAbfallbeseitigung 5.173,68 11.910,68
sonstige Steuern

Kfz-Steuern 499 00
Jahresergebnis -477.946,02

WIRTSCHAFTLICHER GESCHAFTSBETRIEB

Bezeichnung EUR EUR
Umsatzerldse

Sonstige Erlose 19% USt 3.212,08
Abschreibungen

auf immaterielle Vermégensgegenstinde des Anlagevermiégens und Sachanlagen
Abschreibungen auf Sachanlagen 1.664,00

Jahresergebnis 1.548,08




AUSBLICK

Dank Ihrer Unterstutzung konnten wir

| im Jahr 2025 wieder zahlreichen ‘|
Tieren helfen. Auch in Zukunft sind wir
auf Spenden angewiesen, um uns fur
Tiere in Not einsetzen zu konnen.

Unser Spendenkonto, sowie alle
Informationen und Neuigkeiten Uber
unsere Projekte finden Sie auf unserer
Homepage.

www.etn-ev.de

Die hier dargestellten Projekte sind langfristig geplant, so dass sie auch in 2026 und
daruber hinaus umgesetzt werden sollen. Auch flur die Folgejahre bestehen bereits
umfassende Planungen.

Nur mit Weitsicht und langfristig angelegten Projekten kdénnen wir nachhaltige
Verbesserungen fur die Tiere erreichen. Dabei prifen wir stetig den Stand und
Forderbedarf unserer Projekte, sodass bei Bedarf Anderungen vorgenommen werden
kdnnen.

Im kommenden Jahr wollen wir uns weiterhin verstarkt dem Bereich der StraBentiere
und widmen. Auch hier sind langfristige und nachhaltige Kastrationsprojekte geplant.
Auch die Aufklarung im Bereich Nutztiere steht im Fokus fur 2026.

Sowohl das Tierarztmobil in Bottrop als die Hilfe fur Tiere bedurftiger Senior*innen
weisen regen Zuspruch auf und werden auch im nachsten Jahr ihren Patientenstamm
weiter ausweiten.

Unser Tierschutzunterricht wurde zum Sommer 2025 eingestellt. Dafur bestehen
bereits Planungen Tierschutzbildung auf Hof Huppenhardt im kleinen Rahmen weiter
durchzufthren.
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	Not hat viele Gesichter: das verwahrloste Pferd, irgendwo weggesperrt – verletzte Tiere in Katastrophengebieten – Streuner, die getötet statt gefüttert werden – Tiere, die ihr kurzes Leben in der Massentierhaltung ohne Tageslicht, zusammengepfercht und mit Schmerzen verbringen. Not bedeutet aber auch Artensterben und Verlust von Lebensräumen. Wie dramatisch das ist zeigt das Bienen- und Insektensterben.
	Leid der Tiere ist ganz oft auch Leid der Menschen. Tiere geraten in Not, weil Menschen in Not geraten. Durch Krankheit und Tod kann das Pferd nicht mehr versorgt werden, in Kriegsgebieten reicht die Hilfe nicht mal für die Kinder. Die Liste ist lang. Doch es gibt viele Erfolge. Erfolge, die zeigen, wie wichtig Einsatz ist. Einsatz für die Schwachen, für die, die Hilfe brauchen. Pragmatisch. Schnell. Aufklärung ist wichtig.
	Wir arbeiten kurz-, mittel- und vor allem langfristig. So, wie es die Einzelsituationen erfordern. Wir leisten schnelle finanzielle Hilfe im Katastrophengebiet, führen groß angelegte Kastrationsaktionen durch und setzen uns für politisches Umdenken ein. Wir klären über die Leidenswege von Tieren auf und zeigen, wie man es besser machen kann.


	MISSION, LEITBILD & ARBEITSWEISE
	Zusammenarbeit mit Dienstleister*innen


	Für Layout und Satz unseres Mitgliedermagazins RespekTIERE ist Fabian Ewert – Visuelle Kommunikation beauftragt. Die Druckabwicklung unseres Mitgliedermagazins erfolgt durch be1druckt GmbH. Unsere Website sowie Flyer wurden von der Agentur Artenreich entworfen, die auch bei Bedarf Support für die Websites anbieten.
	PROJEKTE IN DEUTSCHLAND
	INTERNATIONALE PROJEKTE
	PARTNER-
	VEREINE
	Kastrationszentrum Plowdiw, Bulgarien
	CA. 5500
	KASTRATIONEN

	FONDS
	UNSERE
	FONDS
	Unser Kastrationsfonds unterstützt Tierschützer*innen, die aufgrund einer
	finanziellen Schieflage nicht in der Lage sind, ihre Kastrationsprojekte aufrecht zu
	erhalten. So können wir verhindern, dass die Erfolge nachhaltiger
	Kastrationsprogramme gefährdet werden.
	Durch unseren Tierschutzfonds unterstützten wir Tierschützer*innen und
	Tierheime in einer finanziellen Notlage dabei, ihre Tiere zu versorgen – hier können
	Mittel für Futter, medizinische Versorgung oder dringende Baumaßnahmen
	beantragt werden.

	AUFBAU & LEITUNG
	12.602
	Liste der Delegierten 2025:
	Budzynski, Christina
	Göbel, Miriam
	Graul, Elke
	Großefeste, Sabine
	Hanis, Gertrud
	Küppers, Andrea
	Pfeuffer, Markus
	Reuling, Annette
	Türk, Natascha
	Sahm, Barbara
	Von Heyden-Klaaßen, Renate
	Höchstes Organ des ETN ist die Mitgliederversammlung, die alle drei Jahre abgehalten wird. Dort sind neben Privatpersonen auch die Partnervereine des ETN vertreten. 2025 gehörten dem Verein 12.602 stimmberechtigte Mitglieder an.
	Die Delegiertenversammlung ist zwischen den Mitgliederversammlungen das wichtigste beschlussempfehlende Organ des ETN. Zu den Aufgaben der jährlich tagenden Delegiertenversammlung gehören unter anderem die Wahl und Abwahl des Vorstands, die Entgegennahme des Jahresabschlusses, die Verabschiedung von Haushaltsplänen,
	sowie Satzungsänderungen.
	Das ehrenamtlich tätige Aufsichtsorgan nimmt Aufgaben für die Mitgliederversammlung wahr und erfüllt eine Aufsichts- und Kontrollfunktionen.
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